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 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  

ACTA N° 059 

 

FECHA:  La Mesa, febrero 15 de 2024. 

HORA:  9:00 am. - 9:45 am.  

LUGAR:  Comunidad de Cuidado La Mesa 

TEMA:  Estar Bien 

 

ASISTENTES: Luz Adriana Cardenas Cuervo (Psicóloga), María del Pilar García (coordinadora), 

Nancy del Carmen Sánchez (Nutricionista), Juan Daniel Correa (Técnico en Gastronomía), 

talento humano. 

 

ORDEN DEL DÍA:  

1. Objetivo de la actividad. 

2. Introducción de la actividad. 

3. Actividad desarrollada. 

4. Materiales a utilizar en la actividad.  
5. Compromisos. 

6. Anexos evidencias fotográficas de la actividad y planillas de asistencia. 

DESARROLLO:  

1. Objetivos de la actividad. 

 

❖ Establecer acciones necesarias orientadas a la identificación temprana, prevención y 
atención de los factores de riesgo asociados a la carga laboral, que permita brindar al 
talento humano un ambiente sano, que promueva el interés por el autocuidado en sus 
dimensiones biológica, psicológica, social, cultural y espiritual al interior de la Comunidad 
de Cuidado La Mesa, por medio de la realización de las actividades del programa Respiro 
para Cuidadores. 

 
❖ Promover en el talento humano la importancia de mantener una alimentación saludable, 

actividad física y descanso, en torno al fortalecimiento de hábitos de vida saludable, 
mediante actividades enfocadas a la alimentación y ejercicios de acondicionamiento 
físico, que les permita recuperar energías para la ejecución de sus labores y a su vez 
brinde un espacio de integración en el grupo de cuidadores. 
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2. Introducción de la actividad. 

 

En el ámbito del convenio 7460 de 2021 en el cual se realiza atención a personas mayores 

modalidad severa en la Comunidad de Cuidado La Mesa y siguiendo el eje de cuidado 

integral, línea de atención Respiro para Cuidadores, se ejecutan actividades que permitan 

identificar las opiniones del talento humano que labora en la comunidad de cuidado, con 

el fin de generar diferentes estrategias para la elaboración del programa respiro para 

cuidadores, que se enfoquen en actividades de integración que ayuden a mejorar de forma 

integral su estado físico, emocional y mental.  

 

La actividad “Estar Bien” se realizó el día 15 de febrero de 2024 en el horario de 9:00 am 

a 9:45 am, donde se contó con la asistencia de 26 personas del talento humano, de los 

diferentes servicios de atención como auxiliares de enfermería, servicios generales, 

tecnólogos y profesionales, teniendo en cuenta que los alimentos se distribuyeron en los 

diferentes lugares de trabajo, debido al cumplimiento y cubrimiento de actividades con las 

personas mayores. 

 

3. Desarrollo de la actividad  

 

La actividad denominada “Estar Bien” se realizó el día 15 de febrero de 2024 en el horario 

de 9:00 am a 9:45 am, donde se contó con la participación de 26 personas del talento 

humano, con el continuo apoyo del área de nutrición y técnico en gastronomía se realizó 

la actividad, donde los participantes logran degustar un desayuno saludable integrado por 

batido de guanábana con avena, tostadas con ajo y finas hierbas, donde de parte de la 

profesional de nutrición resalta la importancia de continuar generando pensamientos 

positivos acerca de estilos de vida saludable, tanto para mejorar o mantener los estados 

físicos, mentales y emocionales que les permite tener impactos de salud de manera 

integral, donde los participantes se mostraron receptivos, empáticos y a gusto por la 

actividad realizada, de igual manera el espacio les permite no solo integrarse sino disfrutar 

de un compartir siendo de gran acogida por parte del talento humano, en la 

retroalimentación manifiestan que estos procesos son motivantes en medio de sus 

actividades laborales cotidianas. 

 

 

Materiales a utilizar en la actividad:  

 

✓ Desayuno (batido de guanábana, tostadas con ajo y finas hierbas) 
✓ Vasos 
✓ Servilletas  
✓ Bandejas   
✓ Listado de asistencia  
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Anexos:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboró: Luz Adriana Cardenas Cuervo - Psicóloga  
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